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KAP. 1. FORENINGENS NAVN OG HJEMSTED 

§ 1. Foreningens navn er "Foreningen Globalnyt”.                                                                                 

§ 2. Foreningens hjemsted er Danmark.  

KAP. 2. FORENINGENS FORMÅL OG VIRKSOMHED 

§ 3. Foreningens formål er – som almennyttig forening – gennem oplysning via internet og andre 

kanaler for formidling at 

a. øge den danske befolknings viden om globale spørgsmål, herunder sociale, økonomiske, 

kulturelle, politiske og miljømæssige udviklingsproblemer med særligt fokus på 

udviklingslandene og relationerne mellem Nord og Syd; 

b. styrke den danske befolknings forståelse for etniske minoriteter og undertrykte 

befolkningsgrupper. 

§ 4. Foreningen skal, for at nå sine mål 

a. drive og udvikle et internetmedie under et eller flere navne, som bestyrelsen måtte beslutte, 

der i en redigeret og overskuelig form samler nyheder og andre oplysninger om globale 

spørgsmål med fokus på udviklingslandene og dansk og internationalt udviklingssamarbejde 

samt deltage i aktiviteter af anden art, der er relateret til foreningens formål; 

b. tilsikre og værne om redaktionens frie stilling i alle forhold inden for rammerne af 

foreningens formål og af dansk lovgivning og under forsæde af en redaktionsledelse; 

c. om muligt fremme samarbejde og synergi mellem organisationer og institutioner, som virker 

for lignende formål. 

§ 5. Foreningen er landsdækkende samt uafhængig af økonomiske og partipolitiske interesser og 

synspunkter. 

KAP. 3. MEDLEMSKAB 

§ 6. Medlemskab kan kun være individuelt og personligt. 

Stk.2. Medlemskab forudsætter tilslutning til og/eller interesse for foreningens formål samt et ønske 

om at værne om foreningens uafhængighed og internetportalens redaktionelle frihed. 

§ 7. Indmeldelse som medlem af foreningen sker ved betaling af det fastsatte kontingent. 

Stk. 2. Medlemskontingentets størrelse fastsættes hvert år af den ordinære generalforsamling. 
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Stk. 3. Forslag til kontingentsats bekendtgøres sammen med indkaldelse til ordinær 

generalforsamling. 

Stk. 4. Medlemskabet er gyldigt, når det fastsatte kontingent er betalt. 

§ 8. Udmeldelse af foreningen sker automatisk ved ophør af rettidig kontingentbetaling. 

Stk.2. Alle medlemmer af foreningen anses for udmeldt efter beslutning om foreningens opløsning. 

§ 9. Et medlem kan ekskluderes af foreningen, hvis det i ord og/eller gerning handler til skade for 

foreningen. 

Stk. 2. Forslag til beslutning om eksklusion kan fremsættes af ethvert medlem af foreningen og af 

foreningens bestyrelse. 

Stk. 3. Beslutning om eksklusion kan besluttes af foreningens bestyrelse. 

Stk. 4. Et ekskluderet medlem kan ved bestyrelsesbeslutning genoptages som medlem af foreningen. 

§ 10. Medlemskab af foreningen giver ikke ret til del af foreningens formue. 

Stk. 2. Et udmeldt eller ekskluderet medlem, jf. §§ 8 og 9, vil ikke kunne opnå andel i foreningens 

eventuelle formue, jf. § 36, stk. 4, og § 37, herunder rettigheder til materialer, enerettigheder, 

knowhow eller andre rettigheder og goder, som foreningen har oparbejdet. 

KAP. 4. GENERALFORSAMLING 

§ 11. Generalforsamlingen er foreningens øverste myndighed. 

Stk. 2. Generalforsamlingen er med de i vedtægten fastsatte begrænsninger beslutningsdygtig uanset 

antal deltagende medlemmer. 

Stk. 3. Alle medlemmer har møde- og taleret på generalforsamlingen og er valgbare, jf. §7 stk. 4. 

Dog kræver stemmeret på generalforsamlingen, at indmeldelse i foreningen er sket og 

kontingentindbetaling registreret senest én måned før generalforsamlingen. 

Stk. 4. Hvert medlem har én stemme. 

Stk. 5. Bestyrelsen kan beslutte, at der udelukkende afholdes en digital generalforsamling. Ved 

afholdelse af digital generalforsamling, skal dette fremgå af indkaldelsen, og bestyrelsen skal sikre 

mulighed for anonymitet ved afstemning. 

§ 12. Generalforsamlingen vælger en dirigent, der leder forhandlingerne og foranstalter de 

foreskrevne og fornødne afstemninger. 
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Stk. 2. Generalforsamlingens forhandlinger refereres af en af generalforsamlingen valgt referent. 

Referatet skal, underskrevet af dirigent og referent, offentliggøres på foreningens hjemmeside 

senest 2 måneder efter generalforsamlingen.  

Stk. 3. Generalforsamlingens beslutninger træffes, medmindre andet er bestemt i denne vedtægt, ved 

almindelig stemmeflerhed. 

Stk. 4. Ved stemmelighed bortfalder det forslag, der er stemt om. 

Stk. 5. Stemmeafgivning sker ved håndsoprækning. Stemmeafgivning skal dog være skriftlig ved 

begæring fra mindst to tilstedeværende medlemmer. 

Stk. 6. Der kan stemmes pr. skriftlig fuldmagt (elektronisk eller pr. brev). Hvert medlem kan højst 

medbringe 1 fuldmagt. 

Ordinær generalforsamling 

§ 13. Foreningens ordinære generalforsamling holdes én gang årligt i perioden marts-april. 

Stk. 2. Ordinær generalforsamling indkaldes af bestyrelsen med mindst fire ugers varsel ved 

bekendtgørelse på foreningens hjemmeside og gennem foreningens elektroniske nyhedstjeneste. 

Stk. 3. Med indkaldelsen skal følge 

a. Dagsorden. 

b. Oplysning om, at medlemsforslag skal være foreningens bestyrelse i hænde senest to uger 

inden generalforsamlingen. 

c. Revideret regnskab for det forløbne regnskabsår skal fremlægges på generalforsamlingen. 

 

Stk. 4. Medlemsforslag, der ønskes behandlet på en ordinær generalforsamling, skal i elektronisk 

form være bestyrelsen i hænde senest to uger inden generalforsamlingen. 

Stk. 5. Dagsordenen skal indeholde mindst følgende punkter: 

1. Valg af dirigent 

2. Valg af referent 

3. Bestyrelsens beretning 

4. Forelæggelse af regnskab til godkendelse 

5. Indkomne forslag 

6. Fastsættelse af kontingent for indeværende år 

7. Godkendelse af budget for det indeværende år 

8. Valg af bestyrelse  

9. Valg af suppleanter  

10. Valg af revisor  

11. Eventuelt. 
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Stk. 6. Endelig dagsorden med eventuelle nye bilag skal senest en uge før generalforsamlingen 

offentliggøres på foreningens hjemmeside og gennem foreningens elektroniske nyhedstjeneste, hvis 

der i medfør af stk. 4 er indkommet forslag. 

Ekstraordinær generalforsamling 

§ 14. Ekstraordinær generalforsamling skal afholdes, såfremt bestyrelsen ønsker det, eller hvis 10% 

af medlemmerne skriftligt fremsætter krav herom. 

Stk. 2. Anmodning om ekstraordinær generalforsamling skal stilles skriftligt (pr. brev eller 

elektronisk) til foreningens bestyrelse. 

Stk. 3. Anmodning om ekstraordinær generalforsamling skal skriftligt (pr. brev eller elektronisk) 

angive det eller de punkter, som ønskes behandlet på den ekstraordinære generalforsamling. 

§ 15. Ekstraordinær generalforsamling skal holdes senest 4 uger efter, at bestyrelsen har modtaget 

motiveret anmodning herom, jf. § 15, stk. 3. Stk. 2. Ved spørgsmål om vedtægtsændring, jf. § 34, 

stk. 2, og ved spørgsmål om foreningens opløsning, jf. § 36, stk. 2, gælder ved siden af 4-ugers 

fristen særlige frister. 

§ 16. Ekstraordinær generalforsamling indkaldes af bestyrelsen med mindst 2 ugers varsel ved 

bekendtgørelse på foreningens hjemmeside og gennem foreningens elektroniske nyhedstjeneste 

med angivelse af dagsordenspunkter og motiveringen herfor. 

Stk. 2. Ved spørgsmål om vedtægtsændring, jf. § 34, stk. 2, og ved spørgsmål om foreningens 

opløsning, jf. § 36, stk. 2, gælder ved siden af 4-ugers fristen særlige frister. 

KAP. 5. BESTYRELSEN 

Bestyrelsens sammensætning 

§ 17. Generalforsamlingen vælger en bestyrelse på højst otte medlemmer, jf. § 13, stk. 5, punkt 8. 

Stk. 2. Valg til bestyrelsen sker for en periode på 2 år. Suppleanter og revisor er på valg hvert år. 

Stk. 3. Genvalg kan finde sted. 

Stk. 4. Valgt til bestyrelsen er de kandidater, der opnår højeste stemmetal i forhold til antal pladser i 

bestyrelsen, jfr. dog § 13, stk. 4. 

Stk. 5. Ved stemmelighed i forbindelse med valg foretages, hvis ikke begge/alle opstillede 

kandidater kan anses for valgte, omvalg mellem de kandidater, der har opnået det samme antal 

stemmer. Hvis der igen forekommer stemmelighed eller i tilfælde af fredsvalg, foretager dirigenten 

lodtrækning mellem kandidaterne. 
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Stk. 6. En person, der varetager et lønnet hverv i foreningen, kan ikke vælges til bestyrelsen. Et 

bestyrelsesmedlem, der påtager sig et lønnet hverv i foreningen, træder ud af bestyrelsen i 

pågældende periode. Bestyrelsen fastsætter nærmere retningslinjer for dette i sin forretningsorden. 

 

Stk. 7. På generalforsamlingen vælges desuden højst tre suppleanter for ét år til bestyrelsen, jf. § 13, 

stk. 5, punkt 9. Valgt til suppleanter er de kandidater, der opnår højeste stemmetal. 

Stk. 8. Suppleanter indsuppleres efter stemmetal på generalforsamlingen frem til næste valg til 

bestyrelsen. I tilfælde af fredsvalg fastsættes rækkefølgen for indsupplering ved lodtrækning.  

Stk 9. Såfremt antallet af medlemmer i bestyrelsen mellem to ordinære generalforsamlinger falder 

til under fire, indkaldes til ekstraordinær generalforsamling med suppleringsvalg på dagsordenen.   

 

Bestyrelsens virke 

§ 18. Bestyrelsen har det overordnede ansvar for gennemførsel og udvikling af foreningens formål, 

strategi og opgaver jævnfør Kapitel 2, §§ 3-5. Bestyrelsen er ansvarlig for foreningens generelle 

politik og økonomi i overensstemmelse med de af generalforsamlingen trufne beslutninger, og 

godkender dispositioner af overordnet karakter for foreningens drift og udvikling. 

Stk. 2. Bestyrelsen fastsætter selv sin forretningsorden. 

§ 19. Deltagelse i bestyrelsesarbejdet er ulønnet. Dog kan der erlægges et vederlag til forperson, 

næstforperson og kasserer i overenstemmelse med det på generalforsamlingen godkendte budget. 

Stk. 2. Konkrete dokumenterbare udgifter i forbindelse med deltagelse i bestyrelsesarbejdet, 

herunder transportudgifter i forbindelse med varetagelse af hvervet, kan dog godtgøres mod bilag. 

§ 20. Bestyrelsen konstituerer sig selv med minimum forperson, der leder bestyrelsens arbejde, samt 

næstforperson, kasserer og sekretær. 

Stk. 2. Bestyrelsen indbyder redaktionsledelsen til bestyrelsesmøder og tilstræber, at et eller flere 

medlemmer af redaktionsledelsen kan deltage i møderne ex officio. 

Stk. 3. Bestyrelsen afholder minimum fire møder om året. Desuden afholdes bestyrelsesmøde inden 

for to uger, hvis mindst to af bestyrelsens medlemmer anmoder herom. 

Stk. 4. Bestyrelsen træffer sine beslutninger på møder. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, når et 

flertal af medlemmerne er til stede (personligt eller elektronisk), herunder forperson og/eller 

næstforperson. Hvis hele bestyrelsen tilslutter sig, kan beslutninger træffes pr. e-mail, uden at 

bestyrelsen er samlet til møde. Bestyrelsens beslutninger træffes ved almindeligt stemmeflertal. I 

tilfælde af stemmelighed bortfalder forslaget.  
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Stk. 5. Bestyrelsens sekretær foranlediger, at der udarbejdes referat over bestyrelsens møder.   

Stk. 6. Bestyrelsen kan nedsætte interne arbejdsudvalg, permanente eller ad hoc, til varetagelse af 

bestemte arbejdsopgaver. Til sådanne udvalg kan vælges andre medlemmer af foreningen eller 

personer uden for denne. Sådanne udvalg er ansvarlige over for bestyrelsen og har ingen særskilt 

beslutningskompetence.  

Stk. 7. Bestyrelsen kan i samarbejde med redaktionsledelsen nedsætte arbejdsudvalg med direkte 

reference til redaktionen. Udvalgene er ansvarlige over for bestyrelsen og har ingen særskilt 

beslutningskompetence.  

Stk. 8. Et bestyrelsesmedlem må ikke deltage i behandlingen af en sag, såfremt 

bestyrelsesmedlemmet eller en person, som denne er beslægtet eller besvogret med eller har 

lignende tilknytning til, kan have særinteresser i sagens afgørelse. 

§ 21. Bestyrelsens møder er åbne for medlemmer, som kan overvære møder uden taleret. 

Stk. 2. Ethvert medlem kan ved henvendelse til bestyrelsen senest 14 dage forinden et 

bestyrelsesmøde få et spørgsmål til behandling på det herefter førstkommende bestyrelsesmøde. 

Stk. 3. Bestyrelsens forperson eller i dennes fravær næstforperson kan sammen med mindst et 

bestyrelsesmedlem beslutte, at den almindelige adgang til at overvære bestyrelsesmøder begrænses i 

tilfælde, hvor der behandles økonomiske, konkurrenceprægede eller personfølsomme emner. 

KAP. 6. ADMINISTRATION OG DRIFT 

§ 22. Bestyrelsen er ansvarlig for foreningens drift og daglige administration, herunder at 

foreningens arkivalier opbevares forsvarligt og er tilgængelige, og at foreningens medlemsliste 

løbende ajourføres. 

Stk. 2. Bestyrelsen er ansvarlig for, at der foreligger en beskrivelse af ansvars- og 

kompetenceforholdene for Globalnyts bestyrelse, redaktion og administration. 

§ 23. Bestyrelsen ansætter en ansvarshavende redaktør som leder af redaktionen. Redaktionen 

arbejder i det daglige selvstændigt og uafhængigt af bestyrelsen.  

Stk. 2. Bestyrelsen skal i samarbejde med redaktionsledelsen påse, at der altid er et medlem af 

redaktionen, der er ansvarlig over for Medieansvarsloven. 

Stk. 3. I alle tilfælde hvor redaktionen indgår, eller hvor der er tale om varetagelse af redaktionelle 

opgaver, sker ansættelser i samarbejde med redaktionsledelsen. 
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§ 24. Bestyrelsen kan ansætte en forretningsfører som daglig leder/ledelse, til hvem ansvaret for den 

daglige drift og udvikling kan delegeres. Forretningsføreren er ansvarlig over for bestyrelsen. 

Forretningsførerens arbejdsopgaver og omfanget af disse fastsættes af bestyrelsen. 

Stk. 2. Bestyrelsen kan tilknytte anden ulønnet såvel som lønnet medhjælp, herunder 

projektmedarbejdere og andre medarbejdere til konkrete opgaver. Bestyrelsen kan bemyndige 

forperson og næstforperson til at foretage sådanne ansættelser, evt. i samarbejde med allerede 

ansatte medarbejdere.  

 

KAP 7. ØKONOMI, REGNSKAB OG REVISION 

§ 25. Foreningens virksomhed finansieres ved medlemskontingenter og andre medlemsbidrag, ved 

annonce- og eventuelle andre indtægter fra driften af foreningens udgivelser, ved gave og arv samt 

ved tilskud fra fonde og fra andre indtægtskilder. 

Stk. 2. Ved modtagelse af annonceindtægter, donation ved arv og gave, tilskud og ved samarbejde 

med andre organisationer skal det sikres, at foreningens integritet og redaktionens frihed og 

uafhængighed ikke påvirkes. 

§ 26. Foreningens regnskabsår er kalenderåret. 

§ 27. Bestyrelsens kasserer fører foreningens regnskab, evt. med assistance fra lønnet eller ulønnet 

medhjælp. 

Stk. 2. Kassereren er ansvarlig for rapportering om foreningens økonomi i forhold til bestyrelsen og 

rapporterer mindst kvartalsvist til bestyrelsen om foreningens økonomiske status. 

§ 28. Bestyrelsen har ansvaret for, at der udarbejdes budget for det kommende år til godkendelse på 

den ordinære generalforsamling. 

§ 29. Driftsregnskab og status, forsynet med bestyrelsens underskrift og med revisionspåtegning, 

forelægges den ordinære generalforsamling til godkendelse. 

§ 30. Regnskabet revideres af en godkendt, registreret revisor, der vælges af generalforsamlingen, 

jf. § 14, stk. 5. 

KAP. 8. TEGNING OG HÆFTELSE 

§ 31. Foreningen tegnes af to medlemmer af bestyrelsen i fællesskab, herunder forperson og/eller 

næstforperson. 
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Stk. 2. Hvis et medlem af bestyrelsen forlanger det i en konkret sag, tegnes foreningen af den 

samlede bestyrelse. 

Stk. 3. Hvis foreningen optager lån, tegnes foreningen af den samlede bestyrelse. 

Stk. 4. Bestyrelsen kan meddele speciel fuldmagt til ansatte eller til medlemmer af bestyrelsen. 

§ 32. Foreningen hæfter kun for sine forpligtelser med den til foreningen enhver tid hørende 

formue. 

Stk. 2. Der påhviler ikke foreningens medlemmer eller bestyrelse nogen personlig hæftelse.  

KAP. 9. VEDTÆGTSÆNDRING 

§ 33. Forslag til vedtægtsændring kan fremsættes af ethvert af foreningens medlemmer og af 

bestyrelsen. 

Stk. 2. Vedtagelse af forslag til vedtægtsændring kan kun finde sted på en ordinær 

generalforsamling og kun, hvis forslag til vedtægtsændring og indhold heraf fremgår af dagordenen 

og evt. bilag, jfr. dog § 34, stk. 2. 

§ 34. Til vedtagelse af et forslag til vedtægtsændring kræves, at beslutning herom vedtages med 

mindst 2/3 af de afgivne stemmer. 

Stk. 2. Hvis ændringsforslag opnår et flertal af de afgivne stemmer, men ikke de nødvendige 2/3 til 

vedtagelse af ændring, og hvis forslaget opretholdes, indkalder bestyrelsen inden 3 uger til en 

ekstraordinær generalforsamling, der skal holdes senest 4 uger efter indkaldelsen. På denne 

ekstraordinære generalforsamling kan forslag til vedtægtsændring vedtages med almindeligt flertal. 

§ 35. Vedtægtsændringer træder i kraft straks efter vedtagelsen, medmindre andet fremgår. 

KAP. 10. FORENINGENS OPLØSNING 

§ 36. Beslutning om foreningens opløsning kan træffes af to på hinanden følgende ekstraordinære 

generalforsamlinger, der er indkaldt alene med dette formål. 

Stk. 2. De i stk. 1 nævnte generalforsamlinger skal holdes med et mellemrum på mindst fire uger. 

Stk. 3. Til vedtagelse af forslag om opløsning kræves, at mindst 2/3 af de i begge 

generalforsamlinger deltagende, stemmeberettigede stemmer for. 

Stk. 4. Den generalforsamling, der træffer endelig beslutning om foreningens opløsning, skal 

samtidig træffe bestemmelse om, hvad foreningens formue skal overgå til, idet 
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likvidationsprovenuet eller overskuddet ved opløsningen skal overdrages til en anden forening eller 

organisation, som er hjemmehørende her i landet eller i et andet EU/EØSland og har et 

almenvelgørende eller på anden måde almennyttigt formål (jf. § 5, nr. 2 i bekendtgørelse nr. 837 af 

6. august 2008) og inden for rammerne af disse vedtægters formålsparagraf (§3). 

§ 37. Som baggrund for den i § 36, stk. 4, nævnte beslutning om formuen ved foreningens 

opløsning foretager foreningens professionelle revision en opgørelse af foreningens aktiver. 

Eventuelle immaterielle rettigheder kan prissættes gennem auktion og sælges til højstbydende. 

 

 

Vedtaget på generalforsamlingen den 20. maj 2014, den 15. januar 2015, den 13. juni 2018, den 3. 

juni 2019, den 18. marts 2021 og den 27. april 2022. 

København, 14. juni 2022: 
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